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POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Stowarzyszenie Fabryka Réwnosci
(dalej: Stowarzyszenie) udziela
wsparcia psychologicznego (dalej:
wsparcie) na podstawie Statutu
Stowarzyszenia.

N

Niniejszy Regulamin okresla za-
sady udzielania wsparcia psycho-
logicznego.

W

Na udzielane wsparcia sktadajasie:
konsultacje psychologiczne oraz
terapia indywidualna.

»

Stowarzyszenie zleca $wiadczenie
wsparcia osobom posiadajgcym
odpowiednie kompetencje i kwali-
fikacje.

n

Wsparcie jest finansowane ze
srodkéw wiasnych Stowarzysze-
nia, darowizn lub grantéw celo-
wych.

6. Wsparcie opiera sie na zasadach
anonimowosci i poufnosci.

GRUPA ODBIORCZA

7. Wsparcie jest skierowane dla oséb
nieheterocisnormatywnych oraz
ich bliskich, zagrozonych dyskry-
minacja, przemocy, wyklucze-
niem, zaburzeniami i chorobami
psychicznymi, ze wzgledu na ich
orientacje psychoseksualng Iub
tozsamos¢ piciowa.

8. Wsparcie jest kierowane dla oséb,
ktére nie sg wstanie zapewnié
sobie  odpowiedniej pomocy
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ze wzgledu na ich trudng sytuacje
ekonomiczna.

Ze wsparcia moga korzystac osoby
petnoletnie.

. Osoby niepetnoletnie moga korzy-

sta ze wsparcia za pisemng zgodg
opiekunki_na prawnej_nego.

ZASADY KORZYSTANIA ZE
WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO

n.

Wszelkie informacje i odpowiedzi
dot. wsparcia mozna uzyska¢ kon-
taktujgc sie ze Stowarzyszeniem
pod adresem email: pomoc@row-

nasie.or

. Wsparcie mozna uzyskaé¢ za po-

mocg srodkdéw komunikacji online
lub bezposrednio w biurze Stowa-
rzyszenia.

W celu uzyskania wsparcia nalezy
wypetnié formularz zgtoszeniowy.

. Rozpoczegcie korzystania ze wspar-

cia poprzedza spotkanie konsulta-
cyjne, na ktérym ustalane sg wszel-
kie szczegdty potrzebne do korzy-
stania ze wsparcia.

. Spotkania terapeutyczne i konsul-

tacje psychologiczne trwajg 1 go-
dzine.

Wsparcie oferowane przez Stowa-
rzyszenie jest z zatozenia wspar-
ciem krétkoterminowym, podczas
ktérego osoba korzystajgca ze
wsparcia powinna aktywnie szu-
kac innych form pomocy.
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17. Kazda osoba kwalifikujgcy sie do
korzystania ze wsparcia ma prawo
do maksymalnie 8 bezptatnych
spotkan w ciggu roku.

18. Terminy spotkarh ustalane s3 na
podstawie harmonogramu i do-
stepnosci oséb i miejsca.

19. Dwukrotna nieobecnosé¢ na wy-
znaczonych spotkaniach moze
skutkowac¢ utratg prawa do dal-
szego wsparcia.

20.Stowarzyszenie zastrzega sobie
prawo do odmowy udzielenia
wsparcia w przypadku:

a. Nieprzestrzegania niniejszego
Regulaminu,

b. Braku srodkdéw i zasobdw,

c. Braku odpowiednich kompe-
tencji.

POUFNOSC | BEZPIECZENSTWO

21. Wszystkie osoby zaangazowane w
udzielanie wsparcia majg obowig-
zek zachowania poufnosci wszel-
kich informacji dot. oséb korzysta-
jacych ze wsparcia.

22.Stowarzyszenie ma obowigzek po-
informowadé odpowiednie organy
panstwowe w przypadku prze-
mocy fizycznej, psychicznej, seksu-
alnej lub ekonomicznej oraz zanie-
dbania wobec oséb niepetnolet-
nich.

23. Wsparcie odbywa sie w atmosfe-
rze akceptacji i wzajemnego sza-
cunku. Wszelkie zachowania nie-
réwnosciowe, dyskryminujgce lub
przemocowe powinny by¢ zgta-
szane zarzgdowi Stowarzyszenia.
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24 Stowarzyszenie ani osoby $wiad-
czgyce wsparcie nie ponoszg odpo-
wiedzialnosci za rozbieznosci po-
migdzy stanem faktycznym a po-
danym przez osobe zwracajacy sie
o wsparcia i za wynikajgce z tego
skutki.

25. Wszelkie spory, w tym rozbiezno-
&ci w interpretacji niniejszego Re-
gulaminu oraz sprawy nieprzewi-
dziane przez niniejszy Regulamin
rozstrzyga zarzad Stowarzyszenia.

26. Wszelkie zmiany w niniejszym Re-
gulaminie podejmowane sg w dro-
dze uchwalty Zarzadu.

27.Niniejszy Regulamin wchodzi w
zycie z dniem uchwalenia.
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